
2026 年 4 月 9 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

  活動場所（住所 法人名称） 作業風景

羽生市上新郷2001-1  トーエイ物流㈱ 羽生物流センター

   実施日程

継続的に施設外就労の一環で知識/能力向上 活動実施中。

   実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要。

作業をとおして社会性と企業の求める生産性を感じ取る。

   利用者数 7名  （施設外就労 常時4名  4時間10分/日 就労中）

＜目的＞ 組立・包装・表示 作業

   利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい。

一般社会性を身につける為の訓練機会の提供。

事業性に対しての能力（生産性・品質）向上。

固有の作業ノウハウを身に着け、直接雇用に結びつける。

   利用者にとってのメリット

自己を知り、社会性を身につけ成長させてくれる。

＜成果＞

   実施した成果

実業務をとおして標準作業を吸収。生産性・適合性 向上。

   得られた成果

自己の能力（習熟曲線・適合性 等）を知ることができる。

   課題点

事業性を意識することで負担になりやすい。

2022年1月から施設外就労（現在は常時7名 4時間10分/日）として受入・取引開始～4年経過し継続中です。

直接雇用に結びつけることを前提に、業務を提供し 事業性を求める教育訓練を実施していただいています。

直接雇用に結びつける前段階の訓練と見極めとして今後も Win-Winの関係を築いていけるよう、機会（働く皆さんが”良い仕事”と

感じる雇用環境）の提供を続けてまいります。

施設外就労の一環として、一歩進んで直接雇用を目指した教育・訓練を実施して頂いておりありがとうございました。

「真剣に取り組んで責任ある態度」「同僚と協働すること」「仕事そのものが魅力的か」「仕事を通して自分の価値のある成長」

そして「望んだ内容がえられる」ことを感じとることができています。

知識・能力の向上 と拡大に努めます。 以上

住　所 群馬県館林市千代田町5-9小林ビル１F 管理者名 阿武　健一

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 コネクト館林 事業所番号 1010700399

連携先企業（担当者） トーエイ物流株式会社 羽生物流センター  センター長    井上 裕一

利用者からの意見・評価

電話番号 0276-76-2066 対象年度 令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

様式２


